
ΦΥΛΛΟ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΤΗ ΜΗΝΙΑΙΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗ 
ΤΗΣ ΠΡΟΟΔΟΥ
Ανασκόπηση για να προχωρήσουμε μπροστά

Όνομα καθοδηγούμενου: 
\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\

Όνομα μέντορα: 
\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\

Περίοδος αξιολόγησης: 
\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_

Ημερομηνία: 
\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\_\

1. Ανασκόπηση στόχων
Ποιοι στόχοι τέθηκαν κατά την προηγούμενη περίοδο;

Στόχος Κατάσταση

□ Ολοκληρώθηκε □ Σε εξέλιξη □ Δεν έχει ξεκινήσει

□ Ολοκληρώθηκε □ Σε εξέλιξη □ Δεν έχει ξεκινήσει

□ Ολοκληρώθηκε □ Σε εξέλιξη □ Δεν έχει ξεκινήσει

2. Επιτεύγματα
Για ποιο επίτευγμά μου είμαι πιο περήφανος;

3. Προκλήσεις
Ποιες δυσκολίες αντιμετώπισα;

4. Μάθηση και ανάπτυξη
Ποιες νέες γνώσεις, δεξιότητες ή ιδέες απέκτησα;

5. Απαιτούμενη υποστήριξη
Ποια υποστήριξη θα με βοηθούσε να προχωρήσω;

6. Αξιολόγηση προόδου
Πώς θα αξιολογούσα τη συνολική μου πρόοδο;

□ Άριστη □ Καλή □ Μέτρια

□ Περιορισμένη □ Καμία πρόοδος

Σχόλια μέντορα


